



Уважаемый преподаватель!
Работодатель ____________________ (название учреждения/предприятия) родителя учащегося Вашего класса _____________________ (имя, фамилия учащегося) присоединился к инициативе Эстонской торгово-промышленной палаты «Tööle kaasa! (С собой на работу!)», в рамках которой работодатели, родители и школы приглашаются к созданию совместными усилиями новых возможностей знакомства с трудовой жизнью для детей и молодежи. Более подробно ознакомиться с инициативой можно на сайте: www.toolekaasa.ee 
Идея инициативы состоит в том, что в условленное время эстонские предприятия откроют двери для детей своих работников, предоставляя им возможность поближе ознакомиться с работой и трудовой средой своих родителей. В 2021 году инициатива направлена на учащихся 1−9 классов.
В чем польза участия в проекте?
Учащийся, ребенок, юноша или девушка получают
· более широкое представление относительно происходящего в мире труда
· возможность увидеть и узнать, в чем заключается повседневная работа родителей, как выглядит их рабочий день и среда, в чем заключается суть и ценность работы
· понимание необходимости различных работ и того, что каждый работник важен.
Для накопления собранной в ходе наблюдений информации о работе и рабочей среде родителей учащиеся могут использовать рабочий лист, доступный на сайте www.ettevotlikkus.ee/toolekaasa. При заполнении листа позднее будет очень удобно делиться своим опытом и впечатлениями также и со своими одноклассниками.
_______________________ (наименование учреждения/предприятия) приглашает детей своих работников в гости _____ __ 2021 г.
Просим не позднее __________ сообщить ________________________ (имя, фамилия родителя), имеет ли его ребенок возможность в этот день отсутствовать в школе, чтобы посетить место работы своего родителя!
Желаем успешного сотрудничества!

(Название предприятия) _________________________
(Контакты)



